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Acoes trabalham a prevencdo ao céncer de préstata nas unidades 0s nossos colaboradores

Saude é condicao essencial para
a gente encarar a jornada do dia
a dia. Por isso, no més de
novembro, trabalhamos nas
nossas unidades a campanha
Novembro Azul. Com a parceria
das equipes do Sest/Senat dos
diferentes estados onde a
Tomasi Logistica esta,
promovemos palestras e
momentos para esclarecimento
de duvidas. Afinal, é com
informacao que se previne o
cancer de préstata e se combate
o preconceito em relacao aos
exames preventivos.
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O fim de ano chegou e temos muito a agradecer. Nao s6 aos nossos colaboradores,

A campanha Novembro Azul foi

mas também aos seus familiares, que sao fundamentais para que a jornada do dia a dia
possa ser cumprida. Um feliz Natal e um excelente 2023 para todos!

lancada no Brasil em 2011 pelo
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organizacao social que se dedica \-‘19
a esclarecer a populacao sobre o ’fﬁ‘
cancer de prostata - um dos que § _ ﬁ 3
mais mata homens no Brasil - e as % K Laé
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de fazer um trabalho voltado % i
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Tomas

‘@f' EDITORIAL Um novo momento
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ACONTECE NA TOMASI

Diego Tomasi seque no SETCERGS
Chegamos ao fim de mais um ano, que, para nos, esta com um significado muito grande de
. . . O diretor comercial da Tomasi Logistica, Diego Tomasi, € o vice-
recomeco. Nossa empresa esta passando por uma mudanca fisica, mas que deve impactar } o
. . presidente de Transportes do Sindicato das Empresas de
diretamente o nosso trabalho e o nosso crescimento. o i
Transportes de Carga e Logistica no RS (SETCERGS). Tomasi
_ ja ocupava o cargo na diretoria anterior, que foi reeleita no dia
Desde o dia 17 de dezembro, 30 de novembro, para conduzir a entidade no biénio 2023-24.
nosso Centro Administrativo _
estd em novo enderego, muito = — . .
. - — _ Dia das Criancas e Outubro Rosa
mais amplo e moderno, no > = —. ™ ; ——

Centro C ial 300,
entro Comercia em SEST SENAT

Lajeado (RS). Foi uma mudanca ' | . UNIDADE LAJEADO/RS

planejada ha bastante tempo, _ L L7
que buscou otimizar o trabalho, '
trazendo ainda mais eficiéncia
as nossas operagoes.

Mas, mais do que isso, essa
mudanga levou em conta as
pessoas. Com o suporte de 2
profissionais especializados,

criamos um ambiente propicio

para o trabalho, priorizando que integracdo e um momento para
ele fosse acolhedor e receptivo que todos passassem a se sentir fundamental sdo as pessoas. E
pertencentes ao local.

Como falamos no inicio, 2022

estamos é importante, mas o

No dia 15 de outubro, a Tomasi Logistica promoveu uma agao
especial na unidade de Estrela, com muita diversao e cuidados com a
saude. A empresa comemorou, junto aos familiares de seus
colaboradores, o Dia das Criancas. Em parceria com o Sest/Senat,
também houve aplicacao de testes rapidos de saude. As mulheres
receberam um brinde especial em fungao do Outubro Rosa.

aos colaboradores.

No final de novembro, inclusive,
promovemos um encontro em termina com um sentido de
que os colaboradores puderam

€ com a participacao de cadaum
de nossos colaboradores que
esperamos construir um novo

recomeco. Estamos de “casa ano repleto de conquistas para

Foto: Renato Dutra,

motorista da unidade Caxias do Sul

Local: Salinas, Minas Gerais

conhecer as novas depen-
déncias do Centro Adminis-
trativo. Foi uma oportunidade de

nova” e com os objetivos todos!

alinhados para 2023, sem nunca
esquecer que o lugar onde

Diretoria Tomasi

1° Congresso de Logistica

A Tomasi, por meio de seus diretores e colaboradores, esteve
presente no 1° Congresso de Logistica dos Vales, realizado no dia 11

de outubro, no Porto de Estrela. O diretor comercial da Tomasi e vice-
presidente do SETCERGS, Diego Tomasi, foi um dos mediadores do

1 - ATomasi Logisticatemcomo 3 - Dentro do ambiente de trabalho,

premissa basica apoiar e
respeitar a Declaracao Universal
dos Direitos Humanos e nao
compactua com casos que
venham a ferir tais direitos
como o trabalho infantil ou o
trabalho forcado.

2 - Queremos construir uma empresa cada vez melhor. E sua

opiniao e sugestao é muito importante. Por isso, disponibilizamos

um Canal de Sugestoes e Inovagoes. Deixe sua mensagem pelo

numero (51) 98292-0113.

a Tomasi busca garantir as melhores
condicoes, sempre pensando na
integridade fisica de seu colaborador.
Porém, cada um também tem sua
responsabilidade. Observar para
gue os atos inseguros nao ocorram,
usar corretamente os EPI'S,
cumprindo as normas e proce-
dimentos de saude, segurangca e
meio ambiente, é fundamental, pois
vocé, colaborador, € muito valioso
paranos!

painel Inovacoes no Setor de Logistica.

Mercopar

De 18 a 21 de outubro, a
Tomasi participou da Mercopar
2022, em Caxias do Sul. A
empresa esteve com um
estande na Mercopar - a maior
feira de industria e inovacao da
América Latina.

F@to: Roque Fernandes,
motorista da unidade Caxias do Sul
Local: Rio Tieté, Sao Paulo




